\O/ GEMEINSCHAFTSKRANKENHAUS
HERDECKE

Anwendungsbetreuer*in IT (m/w/d)
Wir suchen Sie zum nachstmdglichen Zeitpunkt im Rahmen einer Vollzeitstelle.

Das Gemeinschaftskrankenhaus Herdecke wurde 1969 als erstes Anthroposophisches Krankenhaus in Deutschland gegriindet und ist
bis heute das einzige in Nordrhein-Westfalen und der Region. Unser Bestreben ist die diagnostische, therapeutische und pflegerische
Erweiterung der naturwissenschaftlich-konventionellen Medizin. Dieser Erweiterung liegt ein ganzheitliches Natur- und
Menschenverstandnis zugrunde. Mit diesem integrativen Behandlungskonzept verstehen wir uns als moderne Klinik, die dem Beddrfnis
vieler Menschen nach einer ganzheitlichen Medizin Rechnung tréagt.

Wir sind ein Akutkrankenhaus der Versorgungsstufe || mit insgesamt 17 Fachabteilungen und Bereichen, verschiedenen Auf3enstellen
bzw. Tageskliniken im Bereich Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik sowie mehreren Zentren, darunter ein interdisziplinares
Neurozentrum. Wir beschaftigen im Gemeinschaftskrankenhaus und seinen Tochtergesellschaften tiber 1.700 Mitarbeiter*innen,
verflgen Uber rund 500 Betten.

Werden Sie Teil des Gemeinschaftskrankenhauses Herdecke und stellen Sie mit uns gemeinsam eine hochwertige, umfassende und
individuelle Gesundheitsversorgung mit integrativem Behandlungskonzept fir unsere Patienten*innen sicher.

Sie sind zustéandig flr alle Angelegenheiten im Bereich Krankenhausinformationssystems ORBIS (KIS) des
Gemeinschaftskrankenhauses. Unter anderem haben Sie folgende Aufgaben:

® Sie werden Mitglied der IT-Abteilung und Ansprechpartner*in unserer Anwender, denen Sie fir eine Beratung und Betreuung im
First- und Second-Level zur Verfligung stehen, inklusive Rufbereitschaft

® Sie verwalten die Stammdaten, verwalten die Zugangsrechte und projektieren und implementieren die Funktionalitdten und KIS-
Module von ORBIS

Sie fuhren die ORBIS-Updates und Releasewechsel durch

Sie analysieren die klinischen Arbeitsablaufe und passen ORBIS an die hauseigenen Anforderungen an
Sie wirken an der Optimierung der IT-Landschaft und der Digitalisierung des Krankenhauses mit

Sie berichten direkt an den Leiter der IT-Abteilung

Was wir von lhnen erwarten:

® Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker mit dem Schwerpunkt der Anwendungsentwicklung oder eine
vergleichbare Ausbildung

® Sie haben Erfahrungen in der Administration von KIS-Systemen, idealerweise Orbis
® Kenntnisse in der Systemparametrierung sowie Formular- und Reportgenerierung in ORBIS runden lhr Profil ab

® Weitere Kenntnisse in KIS-nahen Anwendungssystemen wie Schnittstellenserver, Archivsysteme (Hydmedia), Laborsysteme
(OSM, IX.SERV) sind wiinschenswert
® Sie kénnen eigenverantwortlich und selbststandig arbeiten

Wir bieten lhnen attraktive Arbeitgeberleistungen, wie zum Beispiel:

® eine angemessene Vergutung gemal TV6D-K, die lhren Aufgaben und Ihrer Verantwortung entspricht

bedarfsgerechte Weiterbildungsmdglichkeiten, die lhren Aufgaben und Ihrer Funktion entsprechen, wie etwa eine Weiterbildung
in Orbis

Interessante Projekte auf hohem technischen Niveau

Raum fur persdnliche Weiterentwicklung, kollegiales Miteinander und unkomplizierte Zusammenarbeit

Angenehmes Arbeitsumfeld in einer offenen Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und innovativen Themen

Moderner Arbeitsplatz mit héhenverstellbaren Schreibtischen und aktueller Hard- und Software

Zertifizierungen sowie in- und externe Weiterbildungen

eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung der Zusatzversorgungskasse

eine arbeitnehmerfinanzierte betrieblichen Altersversorgung in der Form der Direktversicherung mit einem Arbeitgeberzuschuss

die Mdglichkeit, ein versichertes Bikeleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung zu finanzieren


https://www.gemeinschaftskrankenhaus.de/

® Sozialleistungen, wie etwa kostengiinstige Parkplatze, Kostenbeteiligung am Nahverkehrsticket, Mitarbeiterpreise im Café und
Ladchen (Bioprodukte) und im Speisesaal (Biokiiche Rebional).

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte lhre aussagekréaftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe eines mog-lichen
Eintrittstermins an die folgende E-Mail-Adresse:

bewerbungen@gemeinschaftskrankenhaus.de

oder

per WhatsApp unter & 0160 - 94 43 15 22

Bitte teilen Sie uns auch lhre Gehaltsvorstellung mit und wie Sie online auf uns aufmerksam geworden sind (Webseite, Stepstone, Xing,
LinkedIn, etc.).

Fur fachliche Rickfragen und weitere Informationen steht Ihnen unser Leiter IT, Herr Norbert Schubert, Gerhard-Kienle-Weg 4, 58313
Herdecke, unter der Rufnummer (02330) 62-3586 gerne zur Verfligung.



